ABMI ASSOCIACAO
BRASILEIRA DA MUSICA
INDEPENDENTE

Regulamento Interno da ABMI

SUMARIO

Capitulo I. Das disposicdes preliminares e principios norteadores
Capitulo II. Da sede

Capitulo Ill. Dos Membros da ABMI

Secdao I. Dos Associados
Secdo Il. Dos Afiliados
Secéo Ill. Dos Amigos

Capitulo IV. Da Contribuicédo

Capitulo V. Do Exercicio de Direitos pelos Membros da Associagcdo
Capitulo VI. Das Penalidades e de Sua Aplicacao

Capitulo VII. Das Obrigac6es Acessérias

Capitulo VIII. Das Disposicoes Gerais

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E PRINCIPIOS NORTEADORES

Art. 1 — A Associacao Brasileira de Musica Independente, doravante simplesmente designada
ABMI, pessoa juridica de direito privado, constitui-se sob a forma de uma associa¢do, sem
fins lucrativos, dotada de autonomia patrimonial, administrativa e financeira, com duracao por
prazo indeterminado, que se rege pelo competente Estatuto, e, de forma suplementar, por
este Regulamento Interno e pelo Cédigo de Etica, Conduta e Integridade.

Paragrafo 1° - Este Regulamento Interno estabelece normas de carater suplementar de
organizacéo e funcionamento da ABMI, consolidando e detalhando as disposi¢des de seu
Estatuto Social, devendo os dirigentes e/ou responsaveis pela sua aplicacdo fazé-lo sempre
em consonancia com 0s objetivos institucionais da entidade, com a legislacdo e os demais
instrumentos normativos vigentes.

Paragrafo 2° - Todas as ac¢0Oes e atividades da ABMI seréo norteadas pela ética, integridade,
transparéncia, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e boas praticas
na producéo fonografica e na distribuicao digital, de modo a garantir e respeitar, em relacéo a
todos 0s seus membros e partes interessadas, a acessibilidade de informacdes, participacao
e manifestagao.

Paragrafo 3° - O integrante dos 6rgéos de administracado que, por qualquer motivo, tiver
interesse particular ou conflitante com o da ABMI em determinada deliberacéo, devera
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comunicar imediatamente o fato e abster-se de participar da discusséo e da votacao desse
item, ainda que esteja representando terceiros.

Art. 2 — Os direitos e deveres dos ASSOCIADOS e AFILIADOS, com relacdo uns aos outros
e destes com a ABMI, tal como os direitos e as obrigacdes da prépria ABMI para com 0s seus
ASSOCIADOS e AFILIADOS, seguira as disposi¢cdes constantes nesse regulamento, sempre
em estrita observancia ao Estatuto da ABMI.

Paragrafo 1° - Sem prejuizo do disposto no Estatuto Social e no Codigo de Etica, Conduta e
Integridade, os oOrgaos deliberativos e de administracdo da ABMI deverdo observar os
seguintes principios:

I- Transparéncia, facilitando o acesso das partes interessadas as informacdes que sejam
de seu interesse;

lI- Equidade, mediante a justa ponderacéo dos interesses e das partes interessadas;

lll- Prestacdo de contas (accountability), disponibilizando informacdes periodicas que
permitam o monitoramento, avaliagcdo e responsabilizacdo do desempenho, nos
termos abaixo determinados.

Paragrafo 2° - Para os efeitos deste Regulamento Interno, consideram-se partes interessadas
0s grupos de pessoas ou instituicdes que afetam ou podem ser afetadas pela atuagcéo da
ABMI.

CAPITULO Il - DA SEDE

Art. 3 — A ABMI tem sua sede na Avenida Vereador José Diniz, n. 3720, conjunto 1.005,
Campo Belo, Sdo Paulo, Estado de S&o Paulo, CEP 04603-004, comarca da capital do Estado
de Sao Paulo.

Art. 4 — A ABMI tem autonomia para definir o horario de funcionamento da sede, o calendario
de funcionamento, 0s recessos, feriados e dias de funcionamento da associacao.

CAPITULO lIl - DOS MEMBROS DA ABMI

Art. 5 Conforme disposto no Estatuto e para fins deste Regulamento Interno, sdo considerados
como membros da ABMI pessoas fisicas ou juridicas atuais ou futuras que mantenham
vinculo estatutario (associados, afiliados e amigos) com a mesma e colaboradores aqueles
gue possuam vinculo celetista (funcionarios) ou institucional por meio de relacdo contratual
(prestadores de servicos e fornecedores, pessoas fisicas ou juridicas).

Paragrafo unico — Os valores das mensalidades de cada categoria serdo estabelecidos pelo
conselho diretor e publicados no ANEXO | deste regulamento interno.
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Secdo | - DOS ASSOCIADOS — Os ASSOCIADOS estarao dispostos em categorias conforme
abaixo:

i) ASSOCIADOS - pessoas juridicas, sediadas no territério nacional, que sejam:
produtoras, cessionarias ou concessionarias de fonogramas e/ou videofonogramas que
contenham intepretacfes ou execucdes de obras musicais ou litero-musicais de
gualquer género e que por difundirem, distribuirem e/ou comercializarem, por si ou por
terceiros, tais fonogramas e/ou videofonogramas possam, assim, ser consideradas
“selos”, “distribuidoras” ou “gravadoras” independentes, assim entendidas como
empresas que nao detenham mais do que 5% (cinco por cento) do mercado fonografico
mundial, se enquadrando na classificacdo tributaria de ME (Micro Empresa), EPP
(Empresa de Pequeno Porte), Lucro Presumido ou Lucro Real,

i) ASSOCIADOS MEI — pessoas juridicas sediadas no territério nacional e controladas
por brasileiros ou estrangeiros domiciliados no Brasil, que sejam produtoras,
cessionarias ou concessiondrias de fonogramas que contenham obras musicais ou
litero-musicais de qualquer género e que por difundirem, distribuirem e/ou
comercializarem por si ou por terceiros tais fonogramas possam assim ser

considerados “produtores”, “selos” ou “gravadoras” independentes, se enquadrem na
classificacao tributaria de MEI (Microempreendedor individual).

i) ASSOCIADOS HONORARIOS - pessoas fisicas de eminente destaque no meio
fonografico e artistico, indicadas pelo Conselho Diretor e admitidas pela Assembleia
Geral.

Secdo Il — DOS AFILIADOS - A ABMI podera, mediante a aprovacao do Conselho Diretor,
admitir a filiacdo de pessoas juridicas ou entidades que ndo se enquadrem na categoria de
ASSOCIADOS e que mantenham qualquer interesse profissional, institucional ou comercial
em relacéo a musica independente brasileira como AFILIADOS, sem direito a voto ou a serem
votados, devendo tais AFILIADOS pagarem as contribuicbes mensais estabelecidas no
Regulamento Interno da ABMI, publicado pelo Conselho Diretor. Os AFILIADOS poderéo estar
sediados no territdrio nacional ou no exterior.

Paragrafo 1° - As qualidades de ASSOCIADO e AFILIADO séao intransmissiveis, s6 podendo
ingressar aqueles membros aprovados pela ABMI, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 2° - Se o ASSOCIADO ou o AFILIADO for titular de quota ou fracao ideal do
patriménio da ABMI, a transferéncia daquela ndo importara, de per si, na atribuicdo da
gualidade de associado ao adquirente ou ao herdeiro.

Paragrafo 3° - A ABMI podera admitir a filiagdo de pessoas juridicas ou entidades que ndo
mantenham relacéo direta com o mercado da musica, oferecendo contrapartidas institucionais
mediante aprovacgao do Conselho Diretor, os quais serdo considerados AMIGOS.

Art. 6 — Sao direitos do ASSOCIADO:
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a) Votar e ser votado, observados os prazos de caréncia estabelecidos no Estatuto da
ABMI;

b) Propor a admissédo, a aplicacdo de penalidades e exclusédo de ASSOCIADOS ou
AFILIADOS;

C) Tomar parte nas Assembleias Gerais, apresentando, discutindo e votando propostas
sobre quaisquer assuntos de interesse da ABMI,

d) Submeter ao exame da Diretoria e da Assembleia Geral todos os assuntos que
entenderem convenientes;

e) Usufruir de todas as vantagens e servigos da ABMI, podendo ainda utilizar em todos os
seus impressos o emblema simbdlico da entidade;

f) Ter acesso aos balancos financeiros trimestrais da entidade, inclusive no que tange a
folha salarial dos membros do corpo diretivo, e questionar, em sede de Assembleia Geral, as
despesas que entender injustificadas, desproporcionais ou que tenham se dado fora do ambito
de interesse da ABMI e seus membros, nos termos dos Artigos 32, 81° a 85° e 33 do
competente Estatuto;

0) Submeter quaisquer davidas sobre a possivel caracterizacao de determinada conduta
ou pratica como antiética ou ilegal & apreciacdo do Comité de Etica por meio de envio de e-
mail para o endereco eletronico mencionado no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade, bem
como encaminhar reclamacdes e denuncias através do referido canal.

Paragrafo 1° - Para o ASSOCIADO ter direito a voto, devera ter ingressado nos quadros
associativos ha mais de 3 (trés) meses e, para ser votado, ha mais de 6 (seis) meses.

Paragrafo 2° - O ASSOCIADO podera indicar por meio de procuracdo simples, com firma
reconhecida, seus representantes perante a ABMI, os quais exercerdo em seu nome todos os
direitos sob as mesmas condicdes.

Paragrafo 3° - O exercicio dos direitos previstos neste artigo € exclusivo dos ASSOCIADOS
gue estejam em dia com seus deveres perante a ABMI.

Art. 7 — Sao direitos do AFILIADO:

a) Submeter ao exame da Diretoria e da Assembleia Geral todos os assuntos que
entenderem convenientes;
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b) Usufruir as vantagens e servicos da ABMI de acordo com o presente Regulamento
Interno, podendo ainda utilizar em todos os seus impressos o emblema simbdlico da
Associacao;

C) Submeter quaisquer davidas sobre a possivel caracterizacdo de determinada conduta
ou pratica como antiética ou ilegal & apreciacio do Comité de Etica, por meio do envio de e-
mail para o endereco eletronico mencionado no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade, bem
como encaminhar reclamacdes e denuncias através do referido canal.

Paragrafo 1° - O AFILIADO poderéa indicar por meio de procuragdo simples, com firma
reconhecida, seus representantes perante a ABMI, os quais exercerdo em seu nome todos os
direitos sob as mesmas condigdes.

Paragrafo 2° - O exercicio dos direitos previstos neste artigo € exclusivo dos AFILIADOS que
estejam em dia com seus deveres perante a ABMI.

Art. 8 — Sao deveres do ASSOCIADO e, no que couber, do AFILIADO:

a) Respeitar fielmente o disposto no presente Regulamento Interno, no competente
Estatuto, no Codigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI, nas politicas internas vigentes
ou que venham a ser criadas, bem como nas legislacdes brasileiras vigentes na conducéo de
suas atividades e regulacdes aplicaveis ao setor cultural;

b) Exercer com dedicacéo e responsabilidade os cargos, fungbes e tarefas assumidas
perante a ABMI;

C) Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas da Assembleia Geral, do Conselho
Diretor e as decis6es do Comité de Etica;

d) Pagar pontualmente as suas contribuic¢oes;
e) Prestigiar a ABMI;

f) Fornecer as informacgfGes pertinentes a sua atividade, conforme formulario anual
enviado pela ABMI, garantido o sigilo das informacgdes prestadas;

0) Zelar pelo bom nome da entidade, prestigiando-a por todos 0s meios ao seu alcance;

h) Informar, assim que possivel, preferencialmente ao Comité de Etica e ao Presidente da
ABMI, por mensagem eletronica (e-mail), a existéncia de situagéo envolvendo possivel conflito
de interesses;

)] N&o se utilizar de informacéao sigilosa ou confidencial, obtida no desempenho de suas
atividades ou no curso de sua relacdo com a associa¢éo, em beneficio proprio ou de parentes
e amigos intimos na realizacdo de negdécios de qualquer natureza.
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Secéao Il - DOS AMIGOS DA ABMI — A ABMI podera admitir a filiacdo de pessoas juridicas
ou entidades que ndo mantenham relacdo direta com o mercado da mausica, oferecendo
contrapartidas institucionais mediante aprovacdo do Conselho Diretor.

CAPITULO IV — DA CONTRIBUICAO

Art. 9 — Em atencdo ao que dispde o Art. 32, “a” e “b” do Estatuto Social da ABMI, as
contribuicdes mensais a que estdo sujeitos os ASSOCIADOS e AFILIADOS da ABMI ficam
definidas no ANEXO | deste Regulamento.

Art. 10 — O valor da contribuicdo mensal é recebivel em qualquer banco até a data do
pagamento.

Paragrafo 1° - Em caso de inadimplemento da mensalidade, o valor principal sera acrescido
de multa remuneratéria de 10% e dos consectarios legais e juros de mora de 1% ao més.

Paragrafo 2° - O ASSOCIADO ou AFILIADO que deixar de adimplir a mensalidade até o ultimo
dia do més em que deveria ter sido cumprida a obrigacao, devera contatar o Departamento
Financeiro da ABMI e requisitar o calculo atualizado do valor a ser adimplido, nos termos do
§1° aqui fixado.

Paragrafo 3° - Cabera ao Diretor Executivo (ou cargo equivalente), validado pelo Conselho
Fiscal, diante de cada caso concreto, conceder prazo superior para pagamento.

Art. 11 — Na hipétese de inadimpléncia por prazo superior aos 60 (sessenta) dias corridos a
contar do vencimento, sera encaminhado ao MEMBRO um comunicado formal, constando o
valor do débito atualizado, conferindo 5 (cinco) dias Uteis para oportuno pagamento.

Paragrafo 1° - Realizado o pagamento pelo MEMBRO, o Diretor Executivo providenciara
imediata baixa dos valores adimplidos.

Paragrafo 2° - Nao atendido o disposto no caput deste artigo, no caso de ndo pagamento e
nao manifestacdo do ASSOCIADO ou AFILIADO inadimplente nos prazos aqui determinados,
sera instaurado procedimento disciplinar em face do MEMBRO devedor, nos termos do
Estatuto.

Paragrafo 3° - O ASSOCIADO ou AFILIADO inadimplente estd sujeito as penalidades
estabelecidas no artigo 12, caput e paragrafos do Estatuto da ABMI, exemplificativamente:

I- A suspensao dos direitos do membro;

lI- O cancelamento da participacdo do devedor junto aos convénios firmados.
lll- A exclusdo deste junto a Associacao.
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Art. 12 — O exercicio dos direitos previstos neste Regulamento Interno é exclusivo dos
MEMBROS que estejam em dia com seus deveres perante a ABMI, nos termos dos Arts. 7,
83° e 8, 8§2° do Estatuto da ABMI.

Art. 13 — Nos termos do Art. 32, “e” do Estatuto da ABMI, a partir de seu ingresso nos quadros
da associagdo, 0o ASSOCIADO autoriza o débito e a transferéncia por parte de sua sociedade
autoral de 5% dos direitos autorais arrecadados, referentes aos direitos fonomecanicos sobre
execucao publica, parcela do produtor fonografico, a ABMI, até o limite do valor
correspondente a R$ 500,00, conforme deliberado pela Assembleia Geral no dia 5 de
novembro de 2007, alterado em Assembleia Geral de 30 de marco de 2010 e ratificado em
Assembleia Geral de 27 de maio de 2011.

CAPITULO V — DO EXERCICIO DE DIREITOS PELOS MEMBROS DA ASSOCIACAO

Art. 14 — S6 podera gozar dos beneficios e convénios da Associacdo o ASSOCIADO ou
AFILIADO que:

a) Tenha entregado todos os documentos completos requeridos para a afiliacao;

b) Esteja em dia com as contribuigdes mensais, nos termos dos Arts. 7, 83° e 8, §2° do
Estatuto da ABMI,

C) Cumpra o prazo de caréncia dos convénios, se houver.

Art. 15 — E facultado ao ASSOCIADO e ao AFILIADO indicar, por meio de procuracdo simples
com firma reconhecida, seus representantes legais perante ABMI, que estardo, desde entéo,
autorizados ao exercicio de todos os direitos dos quais gozar o representado, sob as mesmas

condicdes a estes atribuidas.

Art. 16 — A comunicacdo da ABMI com seus MEMBROS se dara através de circulares
periodicas enviadas aos enderecos eletronicos cadastrados.

Art. 17 — E de responsabilidade de cada MEMBRO da ABMI a atualizac&o periddica de seu
respectivo cadastro, sob pena de perda dos beneficios e restricdo ao exercicio de direitos.
CAPITULO VI - DAS PENALIDADES E DE SUA APLICACAO

Art. 18 — Em cumprimento ao estipulado no Codigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI,
€ competéncia do Comité de Etica a aplicacdo das penalidades constantes do Art. 12, do

CAPITULO V, do Estatuto da ABMI.

Art. 19 — O Comité de Etica é 6rgdo que compde a estrutura da ABMI e é constituido nos
termos dispostos no paragrafo 11.3 do Codigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI.
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Art. 20 — Em fiel cumprimento ao estipulado no Art. 12, do CAPITULO V, do Estatuto Social
da Entidade, ficam definidas as seguintes penalidades para os ASSOCIADOS e AFILIADOS
que descumprirem seus deveres estatutarios, legais, disposi¢des do Codigo de Etica, Conduta
e Integridade da ABMI e politicas internas vigentes ou que venham a ser criadas:

a) Adverténcia, em caso de falta leve, sendo aplicada diretamente pelo Comité de Etica;

b) Suspensao de 30 (trinta) dias até 1 (um) ano, em caso de falta grave, sendo aplicada
pelo Comité de Etica apos ratificacdo do Conselho Diretor;

c) Exclusdo, em caso de falta gravissima, sendo decidida por votagcdo unanime pelo
Comité de Etica e aplicada pelo Conselho Diretor apds votagdo com quérum qualificado
de ao menos 50% (cinquenta por cento) mais um dos integrantes.

Paragrafo 1° - Cabera ao Comité de Etica realizar o enquadramento da falta cometida pelo
membro, justificando sua decisao.

Paragrafo 2° - O membro sera devidamente notificado extrajudicialmente dos fatos a ele
imputados para que apresente sua defesa no prazo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da
data do recebimento da comunicacao.

Paragrafo 3° - Decorrido 0 prazo acima mencionado, independentemente da apresentacéo de
defesa, a reclamacao/dentincia sera decidida pelo Comité de Etica por maioria simples de
votos, exceto para a penalidade de Exclusdo que somente sera decidida pela unanimidade de
votos dos integrantes do Comité de Etica.

Paragrafo 4° - Para qualquer das penalidades previstas no Estatuto Social cabera recurso, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos da deciséo, a ser dirigido ao Presidente nos casos de
Adverténcia, ou ao Conselho Diretor nos casos de Suspensdo ou Exclusédo. O prazo para
apreciacéo do recurso sera de 30 (trinta) dias corridos, contados do respectivo recebimento.
Julgado o recurso, o Presidente assinara o comunicado que sera enviado ao membro e,
posteriormente, informado em Assembleia. Quando o Presidente for o denunciado, o recurso
sera enderecado ao Vice-Presidente (nas hipoteses cabiveis).

Paragrafo 5° - O membro excluido por falta de pagamento podera ser readmitido mediante
pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associacao.

Paragrafo 6° - Em caso de reintegracdo do membro nos quadros associativos, os seus direitos
nao retroagirdo a data da aplicacdo da penalidade, iniciando-se novamente a partir da decisdo
da reintegragéo.

Art. 21 — Os membros excluidos néo teréo direito a reclamar quaisquer quantias que tenham
pago a ABMI, sendo interrompidas de imediato todas as concessdes de beneficios a que tém
direito.

Paragrafo Unico — Sera assegurado aos membros o0 que prescreve o artigo 5°, inciso LV, da

Constituicao Federal.
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CAPITULO VIl - DAS OBRIGACOES ACESSORIAS

Art. 22 — Todo associado, em beneficio das acdes institucionais da ABMI, devera participar
das pesquisas quantitativas e de mercado, realizadas pela ABMI ou por parceiros por esta
contratada.

Art. 23 — E de total responsabilidade dos MEMBROS a manutencgio e a protecéo de seus
dados cadastrais para acesso a intranet da associacao, em especial sob senhas em login de
acesso. Em caso de eventual incidente de seguranca envolvendo seu login ou senha, o
MEMBRO devera comunicar imediatamente a ABMI, por meio de envio de mensagem
eletrdnica, para a adocao das providéncias necessarias.

Art. 24 — O MEMBRO devera comunicar a ABMI o extravio ou, por qualquer razdo, o nao
recebimento de boleto bancéario para pagamento da contribuicAo mensal, ndo estando
desobrigado da adocdo de medidas que venham a facilitar ou viabilizar o pagamento da
referida contribuicéo.

CAPITULO VIII — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 25 — Em respeito ao item “k” do artigo 18 do Estatuto da Associacao Brasileira da Musica
Independente, as modificagdes deste Regulamento foram devidamente aprovadas pelo
Conselho Diretor, por maioria absoluta de votos dos presentes.

Art. 26 — Este Regulamento deve ser interpretado a luz do Estatuto da ABMI, do Cdédigo de
Etica Conduta e Integridade da ABMI e artigos 53 a 61 do Cddigo Civil Brasileiro.

Art. 27 — Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Diretor, por maioria.

Art. 28 — Este Regulamento Interno entre em vigor na data de sua aprovacao.

Sao Paulo, 02 de setembro de 2021.

CARLOS MILLS MILMAN

Presidente

o7
AN { LA
LUIS FERNANDO MACHADO DE OLIVEIRA

Vice-Presidente
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ANEXO |

QUADRO DE CONTRIBUIGOES ASSOCIATIVAS

Membros Contribuicao Contribuicao
(a partir 01/09/2019) (a partir 01/05/2023)

Associados 295,00 365,00
Associados MEI 90,00 110,00
Associados Honorarios 0,00 0,00
Afiliados 795,00 985,00
Afiliados Intrenacionais US$2.000,00 (ano) US$2.500,00 (ano)
Afiliados Editora 0,00 365,00

Amigos da ABMI

R$10.000,00 (ano)

R$10.000,00 (ano)
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