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ABMI ASSOC]
BRASILEIRA DA MUSIC
INDEPENDENTE

CH A

OITAVA ALTERAGAO DO ESTATUTO DA
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DA MUSICA INDEPENDENTE

CAPITULO | - DENOMINAGAO, SEDE E DURACAO.

Art. 1 - A Associagdo Brasileira da Musica Independente, doravante simplesmente designada ABMI,
constitui-se sob a forma de uma associagdo, sem fins lucrativos, dotada de autonomia patrimonial,
administrativa e financeira, com duragao por prazo indeterminado, que se rege pelo presente Estatuto
e pelas disposigdes legais que Ihe forem aplicaveis;

Art. 2 - A ABMI tem sua sede na Avenida Paulista, n® 1471, conjunto 511, Bela Vista, em Séo Paulo,
Estado de S&o Paulo, CEP 01311-927,

Art. 3 - A ABMI tem personalidade juridica propria, e seus membros ndo respondem, quer solidaria,
quer subsidiariamente, por quaisquer obrigagbes da ABMI;

Art. 4 - Para os fins deste Estatuto, s&o considerados como membros da ABMI pessoas fisicas ou
juridicas atuais ou futuras que mantenham vinculo estatutario (associados, afili e ami com a
mesma e colaboradores aqueles que possuam vinculo celetista (funcionarios) ou institucional por meio
de relagéo contratual (prestadores de servicos e fornecedores, pessoas fisicas ou juridicas).

CAPITULO Il - DOS OBJETIVOS DA ABMI

Art. 5 - A ABMI tem por objetivo:

a) Identificar e promover atividades de interesse comum em beneficio da produgdo musical
independente brasileira;

b) Divulgar as realizagbes da produgao musical independente,

¢) Organizar e manter a comunicagao entre 0s membros associados para assuntos de interesse comum
dentro dos objetivos da ABMI;

d) Promover encontros periédicos entre os membros associados,

e) Promover o aperfeicoamento técnico e operacional inerente 3as atividades da produgéo independente
musical brasileira;

f) Representar os anseios e demandas da produgdo musical brasileira no pais e no exterior, inclusive
por meio de intercambio com associagbes afins;

g) Nortear suas condutas pela adogéo de condutas éticas, integras e de boa-fé no trato de suas
relagdes internas e externas, prezando pelo respeito a diversidade, a moralidade e a legalidade;

h) Promover a defesa da democratizag@o do acesso aos meios de difusdo e circulagéo da producao
musical;

i) Promover a defesa dos direitos inerentes a produgéo musical,
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j) Administrar e gerir os direitos patrimoniais oriundos de execugao publica, por radiodifusao e/ou
transmiss3o por qualquer modalidade sobre as obras autorais, audiovisuais, musicais, litero-musicais
e de gravagbes/fonogramas que seus membros associados sejam titulares, para todas as modalidades
de utilizag@o previstas no artigo 29 da Lei 9.610/98;

k) Representar seus membros associados, na qualidade de mandatéria, defendendo e propondo todas
as agOes necessarias, em defesa dos interesses destes, nos termos do artigo 98 da Lei 9.610/98.

I) Produzir e organizar eventos, palestras, feiras, congressos, conferéncias, workshops, cursos e
similares.

m) Realizar e implementar programas e projetos culturais, promovendo parcerias da Associagao com
érgaos publicos, instituigbes privadas, organismos de cooperacao técnica e financeira, nacionais e
internacionais, nas suas areas de atuagéo.

n) Criar e conceder certificados e prémios.
CAPITULO Ill - DO QUADRO DOS MEMBROS DA ABMI E DE SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 6 - O quadro dos membros da ABMI é composto por ASSOCIADOS, AFILIADOS e AMIGOS da
ABMI, a saber:

a) ASSOCIADOS - pessoas juridicas, sediadas no territorio nacional, que sejam produtoras,
cessionarias ou concessionarias de fonogramas e/ou videofonogramas que contenham
interpretagdes ou execugdes de obras musicais ou litero-musicais de qualquer género e que por
difundirem, distribuirem e/ou comercializarem, por si ou por terceiros, tais fonogramas e/ou
videofonogramas possam, assim, ser consideradas “selos” ou “gravadoras” independentes, assim
entendidas como empresas que ndo detenham mais do que 5% (cinco por cento) do mercado
fonografico mundial, se enquadrando na classificagéo tributaria de ME (Micro Empresa), EPP
(Empresa de Pequeno Porte), Lucro Presumido ou Lucro Real;

b) ASSOCIADOS MEI - pessoas juridicas sediadas no territério nacional e controladas por brasileiros
ou estrangeiros domiciliados no Brasil, que sejam produtoras, cessionarias ou concessionarias de
fonogramas que contenham obras musicais ou litero-musicais de qualquer género e que por
difundirem, distribuirem e/ou comercializarem por si ou por terceiros tais fonogramas possam assim
ser considerados ‘produtores’, “selos” ou ‘gravadoras’ independentes, se enquadrem na
classificagao tributaria de MEI (Microempreendedor Individual).

c) ASSOCIADOS HONORARIOS - pessoas fisicas de eminente destaque no meio fonografico e
artistico, indicadas pelo Conselho Diretor e admitidas pela Assembleia Geral.

d) AFILIADOS - pessoas juridicas ou entidades que ndo se enquadrem nas categorias de
ASSOCIADOS e que mantenham qualquer interesse profissional, institucional ou comercial em
relagdo a musica independente brasileira, tais como editoras musicais, distribuidoras, agregadoras
ou outras categorias aprovadas pelo Conselho Diretor e expressas no Regulamento Interno;

e) AMIGOS da ABMI - pessoas juridicas ou entidades que ndo mantenham relagdo direta com o
mercado da musica, que oferecam contrapartidas institucionais para os associados da ABMI.
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Paragrafo 1° - A admisséo e filiagéo de novos membros, sejam ASSOCIADOS, AFILIADOS e/ou
AMIGOS da ABMI, conforme definidos neste Estatuto, sera feita mediante a deliberagdo e aprovagao
do Conselho Diretor.

Paragrafo 2° - Os AFILIADOS e AMIGOS, nao possuem direito a voto ou a serem votados, devendo
tais categorias pagar as contribuicbes mensais estabelecidas no Regulamento Interno da ABMI,
publicado pelo Conselho Diretor, podendo haver subcategorias em decorréncia das especificidades de
atuacéo de cada membro.

Paragrafo 3° - As qualidades de ASSOCIADOS, AFILIADOS e AMIGOS sao intransmissiveis, s0
podendo ingressar aqueles membros aprovados pela ABMI, nos termos deste Estatuto.

Paragrafo 4° - Se o ASSOCIADO, AFILIADO ou AMIGO for titular de quota ou frac&o ideal do
patriménio da ABMI, a transferéncia daquela n&o importaré, de per si, na atribuicio da qualidade de
associado ao adquirente ou ao herdeiro.

Paragrafo §° - Se algum membro, novo ou antigo, se enquadrar em mais de uma categoria (a saber
ASSOCIADO, AFILIADO ou AMIGO), cabera ao Conselho Diretor, por maioria simples e por sua
discricionariedade, determinar em qual categoria o membro tera a sua ades&o aceita.

Art. 7 - S&o direitos do ASSOCIADO:
a) Votar e ser votado, observados os prazos de caréncia estabelecidos neste ESTATUTO;
b) Propor a admisséo, a aplicagéo de penalidades e exclus&o de ASSOCIADOS ou AFILIADOS;

c) Tomar parte nas Assembleias Gerais, apresentando, discutindo e votando propostas sobre
quaisquer assuntos de interesse da ABMI;

d) Submeter ao exame da Diretoria e da Assembleia Geral todos os assuntos que entenderem
convenientes;

e) Usufruir de todas as vantagens e servicos da ABMI, podendo ainda utilizar em todos os seus
impressos o emblema simbdlico da entidade;

f) Ter acesso aos balangos financeiros trimestrais da entidade, inclusive no que tange a folha salarial
dos membros do corpo diretivo, e questionar, em sede de Assembleia Geral, as despesas que
entender injustificadas, desproporcionais ou que tenham se dado fora do &mbito de interesse da
ABMI e seus membros, nos termos do Artigos 32, §1° a §5° e 33 do competente Estatuto;

g) Submeter quaisquer duvidas sobre a possivel caracterizagao de determinada conduta ou prética
como antiética ou ilegal & apreciagdo do Comité de Etica por meio de envio de e-mail para o
enderego eletrénico mencionado no Codigo de Etica, Conduta e Integridade, bem como
encaminhar reclamagdes e dentncias através do referido canal.

Paragrafo 1° - Para 0 ASSOCIADO ter direito a voto, devera ter ingressado nos quadros associativos
ha mais de 3 (trés) meses e, para ser votado, ha mais de 6 (seis) meses.
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Paragrafo 2° - O ASSOCIADO podera indicar por meio de procuragéo simples, com firma reconhecida,
seus representantes perante a ABMI, os quais exercerdo em seu nome todos os direitos sob as mesmas
condicdes.

Paragrafo 3°- O exercicio dos direitos previstos neste artigo é exclusivo dos ASSOCIADOS que estejam
em dia com seus deveres perante a ABMI.

Art. 8 - Sao direitos do AFILIADO:

a)

b)

c)

Submeter ao exame da Diretoria e da Assembleia Geral todos os assuntos que entenderem
convenientes,

Usufruir as vantagens e servigos da ABMI de acordo com o Regulamento Interno, podendo ainda
utilizar em todos os seus impressos o emblema simbdlico da Associagéo;,

Submeter quaisquer dlvidas sobre a possivel caracterizagdo de determinada conduta ou pratica
como antiética ou ilegal & apreciagdo do Comité de Etica, por meio do envio de e-mail para o
endereco eletrdnico mencionado no Coédigo de Etica, Conduta e Integridade, bem como
encaminhar reclamagdes e denuncias através do referido canal.

Paragrafo 1° - O AFILIADO podera indicar por meio de procuracdo simples, com firma reconhecida,
seus representantes perante a ABMI, os quais exercerdo em seu nome todos os direitos sob as mesmas

condicbes.

Paragrafo 2° - O exercicio dos direitos previstos neste artigo € exclusivo dos AFILIADOS que estejam
em dia com seus deveres perante a ABMI.

Art. 9 - Sao deveres do ASSOCIADO e, no que couber, do AFILIADO:

a)

b)

c)

d)

e)

)

h)

Respeitar fielmente o disposto no presente Estatuto, no Regulamento Interno, no Cédigo de Etica,
Conduta e Integridade da ABMI, nas politicas internas vigentes ou que venham a ser criadas, bem
como nas legislagbes brasileiras vigentes na condugéo de suas atividades e regulagbes aplicaveis
ao setor cultural;

Exercer com dedicagao e responsabilidade os cargos, fungbes e tarefas assumidas perante a
ABMI;

Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes emanadas da Assembleia Geral, do Conselho Diretor e as
decisdes do Comité de Etica;

Pagar pontualmente as suas contribuicdes;

Prestigiar a ABMI;

Fornecer as informagbes pertinentes a sua atividade, conforme formulario anual enviado pela
ABMI, garantido o sigilo das informagdes prestadas;

Zelar pelo bom nome da entidade, prestigiando-a por todos os meios ao seu alcance;

Informar, assim que possivel, preferencialmente ao Comité de Etica e ao Presidente da ABMI, por
mensagem eletrénica (e-mail), a existéncia de situagdo envolvendo possivel confiito de interesses;
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i) Nao se utilizar de informagao sigilosa ou confidencial, obtida no desempenho de suas atividades
ou no curso de sua relagdo com a associagao, em beneficio proprio ou de parentes e amigos
intimos na realizagéo de negécios de qualquer natureza.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO E DO DESLIGAMENTO
Art. 10 — Para a admiss&o nos quadros da ABMI o membro devera:

a) Preenchero formulario/proposta disponivel no site da ABMI de forma completa;

b) Fornecer copia do instrumento de ato constitutivo de pessoa juridica comprovando a
compatibilidade da atividade do solicitante com o que dispde este Estatuto;

c) Fornecer os nimeros de ISRC de uma publicagao fonogréfica do solicitante que comprove sua
atuagéo no setor fonografico brasileiro e, se estiver disponivel, uma copia do catalogo de produtos;

d) Anexar a documentagao de solicitagéo o cadastro informativo € 0 questionario estatistico sobre a
atividade comercial do solicitante, conforme os modelos fornecidos pela ABMI;

e) Anexaradocumentagao de solicitag&o, outros documentos que sejam necessarios e constem como
obrigatérios no formulario/proposta fornecido pela ABMI;

f) Aderir ao Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI.

Paragrafo 1°. - O Conselho Diretor poderé instituir nas normas de admiss&o, restricbes, bem como
solicitar comprovagdes de atuagéo profissional para aceitar as propostas.

Paragrafo 2°. - As propostas de admisséo serdo analisadas pelo Conselho Diretor e deverao ser
aprovadas por unanimidade pelos conselheiros.

Art. 11 - Para o desligamento dos quadros da ABMI o membro devera encaminhar uma carta assinada,
por meio de mensagem eletrénica, para a ABMI para os enderegos de e-mails oficiais da Associagao,
com confirmag&o de recebimento.

CAPITULO V - DAS PENALIDADES

Art. 12 - Pela inobservancia de seus deveres estatutarios, legais, das disposi¢bes do Regulamento
Interno, infragdes as disposigdes do Codigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI e politicas
internas vigentes ou que venham a ser criadas, poderdo ser aplicadas aos membros as seguintes
penalidades:

a) Adverténcia, em caso de falta leve, sendo aplicada diretamente pelo Comité de Etica;

b) Suspenséo de 30 (trinta) dias ate 1 (um) ano, em caso de falta grave, sendo aplicada pelo Comité
de Etica ap6s ratificagéo do Conselho Diretor; &

c) Exclusdo, em caso de falta gravissima, sendo decidida por votagéo unanime pelo Comité de Etica
e aplicada pelo Conselho Diretor ap6s votagdo com quérum qualificado de ao menos 50%
(cinquenta por cento) mais um dos integrantes.
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Paragrafo 1° - Cabera ao Comité de Etica realizar o enquadramento da falta cometida pelo membro,
justificando sua deciséo.

Paragrafo 2° - O membro serd devidamente notificado extrajudicialmente dos fatos a ele imputados
para que apresente sua defesa no prazo de 20 (vinte) dias corridos, a contar da data do recebimento
da comunicacéo.

Paragrafo 3° - Decorrido o prazo acima mencionado, independentemente da apresentagéo de defesa,
a reclamag&o/dendncia sera decidida pelo Comité de Etica por maioria simples de votos, exceto para
a penalidade de Exclusd@o que somente sera decidida pela unanimidade de votos dos integrantes do
Comité de Etica.

Paragrafo 4° - Para qualquer das penalidades previstas neste Estatuto cabera recurso, no prazo de 15
(quinze) dias corridos da decis&o, a ser dirigido ao Presidente nos casos de Adverténcia, ou ao
Conselho Diretor nos casos de Suspenséo ou Excluséo. O prazo para apreciagéo do recurso sera de
30 (trinta) dias corridos, contados do respectivo recebimento. Julgado o recurso, o Presidente assinara
o comunicado que sera enviado ao membro e, posteriormente, informado em Assembleia. Quando o
Presidente for o denunciado, o recurso sera enderecado ao Vice-Presidente (nas hipoteses cabiveis)

Paragrafo 5° - O membro excluido por falta de pagamento, podera ser readmitido, mediante pagamento
de seu débito junto a tesouraria da Associagéo.

Paragrafo 6° - Em caso de reintegracédo do membro nos quadros associativos, os seus direitos n&o
retroagirdo a data da aplicagdo da penalidade, iniciando-se novamente a partir da decisdo da

reintegracgéo.

Art. 13 - Os membros excluidos néo terdo direito a reclamar quaisquer quantias que tenham pago a
ABMI, sendo interrompidas de imediato todas as concessées de beneficios a que tém direito.

Paragrafo Unico - Sera assegurado aos membros o que prescreve o artigo 5°, inciso LV, da Constituigéo
Federal.

CAPITULO VI - DA ESTRUTURA DA ABMI
Art. 14 - S3o 6rgaos da ABMI:

a) Assembleia Geral;
b) Conselho Diretor;
c) Diretoria Executiva;
d) Conselho Fiscal;

e) Comité de Etica.

CAPITULO VIl - DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 15 - A Assembleia Geral é a instancia maxima deciséria da ABMI, sendo composta por todos os
membros ASSOCIADOS em pleno gozo de seus direitos, competindo-lhe deliberar sobre todos os atos
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relativos a associagéo e tomar decisdes que julgar convenientes a defesa e ao desenvolvimento da
mesma, sendo soberana nas resolugbes néo contrarias as leis vigentes e a este Estatuto.

Paragrafo 1° - Compete & Assembleia Geral Ordinaria:

a) Conhecer do relatério da Diretoria;

b) Aprovar contas;

¢) Eleger os membros do Conselho Diretor e dar-lhes posse;
d) Eleger os administradores;

e) Destituir os administradores;

f) Designar os membros do Comité de Etica;

g) Alterar o presente Estatuto.

Paragrafo 2° - Compete a Assembleia Geral Extraordinaria:
a) Deliberar sobre quaisquer assuntos de interesses da entidade;

b) Deliberar sobre a dissolugéo da entidade.

Paragrafo 3° - A Assembleia Geral se reunira ordinariamente uma vez por ano e, extraordinariamente,
sempre que o exigirem os interesses associativos, observados os preceitos legais e estatutarios,
podendo ser convocada pelo Conselho Diretor, Diretoria Executiva ou por proposta subscrita, no
minimo, por 1/5 (um quinto) dos associados.

Paragrafo 4° - Para facilitar a participagéo de todos os membros ASSOCIADOS, as Assembleias
Ordinarias ou Extraordinarias poderao ocorrer simultaneamente nas capitais dos Estados de Sao Paulo
e do Rio de Janeiro por meio de video conferéncia ou qualquer outro meio eletrdnico/digital que viabilize
a reuniao dos associados de localidades diversas da sede. Na impossibilidade da reuni&o simultanea,
as reunides poderio ser cindidas em dias e horérios distintos nestas capitais. Em ambos os casos,
devera ocorrer prévia convocagéo unica, com duas listas de presencas distintas, tratando sempre das
mesmas deliberagbes e, levando em conta para as aprovagbes a soma das votagoes ocorridas em
ambas as localidades.

Paragrafo 5° - Fica determinado que as reunides cindidas, quando necessario para possibilitar a

participagéo dos ASSOCIADOS, ndo poderéo ocorrer em um lapso de tempo superior a 15 (quinze)
dias.

Paragrafo 6° — As Assembleias Gerais poderdo ser Ordinarias ou Extraordinarias e serao convocadas
por comunicagéo escrita a todos os ASSOCIADOS, mediante edital fixado na sede da Associagao e
envio de carta convite por via eletrénica, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias de sua
realizag&o, onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamadas, ordem do dia
(pauta de discuss&o e votagéo) e 0 nome de quem a convocou.

Paragrafo 7° - A Assembleia Geral se instalara, em primeira convocagao, com a presenca minima de
1/6 (um sexto) dos ASSOCIADOS e, em segunda convocagdo, meia hora apés a primeira, com
qualquer numero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previstos
neste Estatuto.
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Paragrafo 8° - As Assembleias Gerais serdo instaladas pelo Presidente, € no seu impedimento, por
outro membro do Conselho Diretor que o substitua, que depois de expor os objetos da reunido, solicitara
dos presentes a eleigdo de um ASSOCIADO para presidir a Assembleia.

Paragrafo 9° - O Presidente da mesa, uma vez assumindo o cargo, convocara um ou mais associados
para secretariar a Assembleia.

Paragrafo 10° - A cada ASSOCIADO presente a deliberagcdo pessoalmente ou por representante
habilitado e inscrito, correspondera um voto. Em caso de o associado se fazer representar por
mandatario, devera habilita-lo por meio de procuragéo simples, com firma reconhecida.

Paragrafo 11° - Sera admitida votag&o on-line em sistema eletronico criado no ambito da ABMI para as
deliberagbes de competéncia da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria, sempre em
consonancia aos prazos e condigbes estabelecidos neste Estatuto.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 16 - A administragéo da ABMI cabera ao Conselho Diretor, eleito pela Assembleia Geral, composto
no minimo de 6 (seis) e no maximo de 18 (dezoito) membros.

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor € um 6rgdo administrativo e executor da Associagéo, colegiado
e eleito, responsavel pela representagéo institucional da ABMI, sendo composto por 1 (um) Presidente,
1 (um) Vice-Presidente e os demais eleitos como Conselheiros-Diretores.

Art. 17 - O mandato dos membros do Conselho sera de 3 (irés) anos, sendo permitida a reelei¢ao
sucessiva dos membros.

Art. 18 - Compete ao Conselho Diretor, por maioria absoluta dos votos dos conselheiros presentes:

a) Aprovar a contratagéo e demisséo de colaboradores, incluindo funcionarios e demais prestadores
de servigo, bem como fixar a sua remuneragéo;

b) Avaliar periodicamente o desempenho das fungbes praticadas pela Diretoria Executiva;

c) Nomear Vice-Presidente na eventualidade de impedimento permanente;

d) Discutir e aprovar, anualmente, a proposta orgamentaria e o planejamento das atividades para o
exercicio seguinte;

e) Disponibilizar aos associados e afiliados, trimestraimente, relatorios e a prestagéo de contas do
exercicio em vigor,;

f) Apresentar a Assembleia Geral, que devera ser realizada até o dia 30 do més de abril de cada ano,
o relatério e as contas do exercicio anterior para aprovacgao;

g) Discutir e aprovar as disposigbes do Codigo de Etica, Conduta e Integridade, o Regulamento
Interno e outras politicas internas que devem reger a atividade associativa;

h) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Regulamento Interno, o Cédigo de Etica Conduta e
Integridade da ABMI, as politicas internas vigentes ou que venham a ser criadas, as deliberagbes
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da Assembleia, bem como as legislagbes brasileiras vigentes na condugéo de suas atividades e
regulagdes aplicaveis ao setor cultural;

Estabelecer as diretrizes a serem seguidas pela Diretoria Executiva;

Apreciar e aprovar gastos extraordinarios néo previstos no orgamento excedentes a 10% (dez por
cento) do orgamento mensal;

Aprovar e modificar o Regulamento Interno da ABMI;

Paragrafo Unico - O Conselho Diretor, por maioria absoluta de votos considerando-se 50% da totalidade
dos Conselheiros Diretores mais 1 (um), em reunido regular e com necessidade de convocagao
especifica, podera indicar pessoas de notavel saber, preferencialmente entre os associados, quando
possivel, para exercerem fungao de Conselheiros. Os Conselheiros serdo chamados a participar das
reunides do Conselho Diretor onde os assuntos de suas competéncias sejam tratados, podendo opinar,
apresentar informagdes, dados e pesquisas, sem direito a voto ou veto. A indicag&o dos Conselheiros
ndo implica em mandato fixo, sendo sua participagéo requisitada pelo Conselho Diretor conforme
necessidade ou conveniéncia.

Art. 19 - A ABMI sera representada ativa e passivamente, perante 0s 6érgéos publicos e privados,
judiciais e extrajudiciais, pelo Presidente e o Vice-Presidente ou, na auséncia deste ultimo, pelo
Presidente e um Conselheiro Diretor, podendo delegar poderes e constituir procuradores.

Paragrafo 1° - As procuragbes ad negotia serdo outorgadas por prazo ndo superior a 1 (um) ano,
devendo os respectivos instrumentos conter expressa definicdo dos poderes concedidos, sendo
vedado o substabelecimento.

Paragrafo 2° - A solicitagéo de desligamento e/ou comunicagéo de eventual vacancia dos cargos de
Presidente elou do Vice-Presidente se dara por escrito, devendo ser encaminhada por carta assinada,
a ser enviada por mensagem eletrdnica aos e-mails oficiais da ABMI, com confirmag&o de recebimento,
com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia do efetivo desligamento.

Paragrafo 3° - Compete ao Vice-Presidente substituir legalmente o Presidente, em suas faltas e
impedimentos, assumindo o cargo em Caso de vacancia. Na eventualidade de impedimento
permanente do Presidente, assumindo seu cargo o Vice-Presidente, o Conselho Diretor nomeara um
dos seus conselheiros para assumir a vice-presidéncia da Associagao.

Paragrafo 4° - Na eventualidade de impedimento permanente do Presidente e Vice-Presidente
concomitantemente, fica convencionado que 0 Conselho Diretor nomeara um Presidente interino,
convocando novas eleigbes gerais em um prazo maximo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo 5° - Compete ao Conselho Diretor substituir legalmente o Vice-Presidente, mediante a
nomeagdo de um dos Conselheiros Diretores, assumindo o cargo em caso de vacancia. Na
eventualidade de impedimento permanente do Vice-Presidente, fica convencionado que o Conselheiro
Diretor nomeado complementara o mandato do renunciante.

Paragrafo 6° - A solicitag&o de desligamento do Conselho Diretor devera ser feita por escrito, devendo
ser encaminhada por carta assinada, a ser enviada por mensagem eletronica aos e-mails oficiais da
ABMI, com confirmagéo de recebimento, com prazo de 30 (trinta) dias de antecedéncia do efetivo
desligamento. O desligamento tera carater irrevogavel.
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Paragrafo 7°- Nenhum membro do Conselho Diretor sera remunerado por suas atividades, o trabalho
desenvolvido por seus membros é gratuito, por livre e consciente disposicdo de vontade de cada
membro, ndo implicando vinculo empregaticio, previdenciario ou outro de qualquer natureza.

Paragrafo 8° - S&o expressamente vedados, sendo considerados nulos e sem efeito, os atos de
qualquer membro do Conselho Diretor que envolvam a ABMI em obrigages ou negdcios estranhos
aos seus objetivos, finalidades e atividades.

Paragrafo 9° - Os membros do Conselho Diretor poderédo ser destituidos desde que haja justa causa,
reconhecida em Assembleia Geral e respeitando os procedimentos idénticos aos de excluséo de
membros previstos neste Estatuto.

CAPITULO IX - DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 20 - A Diretoria Executiva sera composta de um ou mais membros, associados ou nao
(colaboradores), indicados pelo Conselho Diretor nos termos do item “a” do Artigo 18 deste Estatuto.

Art. 21 - Compete a Diretoria Executiva:

a) Cumprir as resolugdes do Conselho Diretor e as decisdes do Comité de Etica da ABMI;

b) Representar para fins negociais e comerciais a ABMI perante os 6rgaos publicos e entidades
privadas;

c) Praticar os atos necessarios ao regular funcionamento da ABMI;

d) Apreciar os pedidos de inscricdo nos quadros associativos encaminhando-os ao Conselho Diretor
para decisao,

e) Preparar o relatério e o planejamento das atividades para o exercicio seguinte;

f) Preparar o relatério de prestagdo de contas do exercicio findo, cumprindo as resolugées do
Conselho Diretor;

g) Elaborar e propor modificagées no Estatuto e no Regulamento Interno da ABMI.

Paragrafo 1° - As fungdes listadas neste artigo poderdo ser exercidas por um membro do Conselho
Diretor, indicado por maioria dos conselheiros-diretores, sem qualquer remuneragdo. E permitida a
contratagé@o de Diretores Executivos (colaboradores).

Paragrafo 2° - Na eventualidade de pedido de rescis&o unilateral de um Diretor Executivo, este devera
ser feito mediante o envio de carta assinada, encaminhada por mensagem eletronica aos e-mails
oficiais da ABMI, com confirmagdo de recebimento, que, em qualquer caso, surtira efeito 48 (quarenta
e oito) horas apés o recebimento pela ABMI, salvo se disposto de forma diversa em contrato.

CAPITULO X - DO CONSELHO FISCAL

Art. 22 - O Conselho Fiscal sera composto no minimo de 1 (um) e no méximo de 3 (irés) membros
efetivos e no minimo de 1 (um) e no maximo de 3 (trés) membros suplentes, que serdo eleitos em
conjunto com o Conselho Diretor.
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Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal &€ um 6rgao colegiado, eleito pela Assembleia Geral, e sera
responsavel pela fiscalizagéo do Conselho Diretor.

Art. 23 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Zelar pelo fiel cumprimento do presente Estatuto, do Regulamento Interno, do Cédigo de Etica,
Conduta e Integridade da ABMI, das politicas internas vigentes ou que venham a ser criadas,
bem como das legislagbes brasileiras vigentes na condugao de suas atividades e regulagbes
aplicaveis ao setor cultural;

b) Fiscalizar a gestéo financeira da entidade, mediante os servigos de auditoria contabil externa
de reconhecida idoneidade;

c) Auxiliar no planejamento e execucéo das tarefas,

d) Opinar e aprovar os balangos, contas, relatorios de desempenho financeiro e contabil e as
operagOes patrimoniais realizadas;

e) Analisar e fiscalizar as agbes do Conselho Diretor e demais atos administrativos e financeiros.

Paragrafo 1°. — Nenhum membro do Conselho Fiscal sera remunerado por suas atividades, o trabalho
desenvolvido pelos membros integrantes da Diretoria é gratuito, por livre e consciente disposi¢éo de
vontade de cada membro, ndo implicando em vinculo empregaticio, previdencidrio ou outro de qualquer
natureza.

Paragrafo 2° - S&o expressamente vedados, sendo nulos e sem efeito, os atos de qualquer membro do
Conselho Fiscal que envolvam a ABMI em obrigagdes ou negécios estranhos aos seus objetivos,
finalidades e atividades

Paragrafo 3° - Os membros do Conselho Fiscal poderdo ser destituidos desde que haja justa causa,
definida esta em Assembleia Geral e respeitando os procedimentos idénticos aos de exclusdo de
membros ASSOCIADOS previstos neste estatuto.

Paragrafo 4° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano, com maioria absoluta,
e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da Associagdo ou pela maioria dos
membros do Conselho Diretor.

CAPITULO XI - DO COMITE DE ETICA

Art. 24 — O Comité de Etica sera constituido por 3 (trés) membros designados pela Assembleia Geral,
sendo 2 (dois) membros do Conselho Diretor e 1 (um) membro do Conselho Fiscal mediante
designagéo para desempenho de mandato de 3 (trés) anos, permitidas as recondugdes. Sempre que
possivel, é recomendavel a alternancia de membros integrantes do Comité de Etica.

Art. 25 — Compete ao Comité de Etica:
a) Zelar pela aplicago do Cédigo de Etica, Conduta e Integridade;

b) Analisar a procedéncia das reclamagbes ou denuncias relacionadas a infragbes éticas,
estatutarias, legais, ao Regulamento Interno e as politicas vigentes;

Avenida Paulista, n® 1471, conjunto 511, Bela Vista - 01311-927 - S&o Paulo/SP
CNP): 04.947.936/0001-85
www.abmi.com.br




Pagina

000043/000139

Registro N°
76.704
26/03/2025

Protocolo n° 110.772 de 26/03/2025 as 09:44:36h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
elou eficacia contra terceiros sob n° 76.704 em 26/03/2025 e averbado no registro n°® 19.241 de 15/02/2002 neste 7°
Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por Ariane Hevas
Martorelli - Escrevente Substituta.

Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piiblico 1SS Condugao Despesas Total
R$ 1.083.11 R$ 30717 RS 210,31 R$ 57.43 R$ 74.15 R$ 51.49 R$ 22,69 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.806.35

ABMI ASSOCIACAO
BRASILEIRA DA MUSICA

INDEPENDENTE

c) Aplicar as penalidades constantes no artigo 12, do Capitulo V, deste Estatuto.

Art. 26 - O Comité de Etica & independente e cabera ao mesmo analisar a procedéncia das reclamagbes
ou denuncias recebidas (que poder&o ser encaminhadas através do envio de e-mail para o enderego
eletrénico mencionado no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade, seu arquivamento ou instauragéo
do respectivo processo disciplinar e a adogéo de medidas corretivas cabiveis resguardados os direitos
do contraditorio e da ampla defesa do denunciado e observado o critério de proporgéo entre a falta
cometida e a medida correcional aplicada, conforme a escala de gradagéo prevista neste Estatuto, sem
prejuizo de sugerir a adogédo de eventuais medidas judiciais cabiveis.

Art. 27. Das decisbes proferidas pelo Comité de Etica cabera recurso, nos termos do disposto no
Paréagrafo 4°, do artigo 12, deste Estatuto.

Art. 28. Na hipotese de algum membro do Comité de Etica vir a ser desligado, devera ser
designado outro membro pelo Conselho Diretor para preenchimento da vaga.

CAPITULO XII - DAS ELEICOES

Art. 29 - Os nomes dos candidatos aos cargos eletivos deverdo ser indicados através de chapas
completas com anuéncia por escrito de cada candidato em até 10 (dez) dias antes da realizagéao da
Assembleia Geral.

Paragrafo 1° — No caso de haver chapa unica inscrita no prazo de 10 (dez) dias antes da realizacéo
das eleigbes, a mesma estara automaticamente eleita, sem necessidade de votag&o.

Paragrafo 2° - Quando da vacancia de cargos, podera haver eleigdo parcial para membros do Conselho
Diretor até o numero maximo de membros estar preenchido, através de Assembleia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria.

Paragrafo 3° - O mandato dos diretores suplentes, eleitos em Assembleia posterior, se encerrara nas
proximas eleicdes gerais, juntamente com os demais membros do Conselho Diretor.

Art. 30 - A votagdo sera decidida por maioria simples dos presentes, sendo admitido o voto efetuado

via internet por e-mail, através de uma cédula enviada pela ABMI e cuja resposta chegue em prazo a

ser determinado e anunciado na convocagéo. Os diretores eleitos serdo empossados logo apés a

realizag&o do pleito.

CAPITULO XIll - DO EXERCICIO FINANCEIRO, RECEITAS E DESPESAS

Art. 31 - O exercicio associativo e fiscal da ABMI coincidira com o ano civil.

Art. 32 - A ABMI podera contar, entre outras, com as seguintes fontes de receitas para sua manutengao:

a) Contribuicdo mensal dos membros ASSOCIADOS, no valor e forma decididos pelo Conselho
Diretor da ABMI;
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b) Contribuigdo mensal de membros AFILIADOS e outras categorias no valor e forma decididos pelo
Conselho Diretor da ABMI, estipulado no Regulamento Interno;

c) Joia, em valor e forma decididos pelo Conselho Diretor, paga pelo associado ao ingressar ou
reingressar nos quadros associativos;

d) Receitas decorrentes de servigos, doagdes, subvengdes e outras fontes, inclusive fontes de
fomento direto e indireto, publico ou privado, nacionais ou internacionais,

e) Contribuigdo de 5% (cinco por cento) sobre o faturamento de produtor fonografico decorrente de
execugéo publica, até o teto de 2 (duas) contribuigbes por més, por cada associado.

f) Em caso de adiantamentos, 'advances' ou outros tipos de pagamentos antecipados feitos pelas
sociedades de gestéo coletiva para associados, a contribuigao aqui aludida sera de 5% (cinco por
cento) sobre o montante total pago, n&o incidindo o teto aludido na alinea "e".

g) Seomontante de 5% (cinco por cento) recebido pelo associado a titulo de adiantamento (‘advance’)
ultrapassar o teto de contribuicdo prevista na alinea "e", o valor a maior sera descontado das
mensalidades seguintes, na forma do Regulamento Interno.

h) Contribuigbes percentuais a serem definidas em regulamente interno para associados e editoras
afiliadas, sobre o faturamento de direitos de autor, mecanicos, oriundos das plataformas digitais,
para aqueles que realizarem a adesao.

Paragrafo 1° - As receitas auferidas pela ABMI, serao destinadas exclusivamente ao desenvolvimento
de suas atividades e projetos previstos no presente Estatuto.

Paragrafo 2° — As receitas previstas neste Artigo compdem o Orgamento Anual, a ser atualizado e
aprovado trimestralmente pelo Conselho Diretor, que zelaré pelo equilibrio financeiro da ABMI.

Paragrafo 3° - Todo o material permanente, acervo técnico, equipamentos adquiridos ou recebidos,
bens tangiveis e intangiveis, projetos ou similares, incluindo quaisquer produtos, sdo bens permanentes
da ABMI. -

Paragrafo 4° - Os bens da Associagéo n&o poderao ser alienados, permutados ou onerados sem a
autorizag@o da Assembleia Geral convocada especialmente para este fim.

Paragrafo 5° - As despesas da Associagao deverao guardar estreita e especifica relagao com suas
finalidades.

Art. 33 - A Associag&o néo distribui lucros e bonificagbes a qualquer titulo, para membros associados,
afiliados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto.

Art. 34 - Os valores de contribuig&o serdo fixados para cada categoria associativa, juntamente com os
respectivos beneficios estendidos aos AFILIADOS, no Regulamento Interno pelo Conselho Diretor,
podendo ser alterado a qualquer tempo.

Paragrafo Unico - Os valores de contribui¢ao dos AFILIADOS sero definidos em tabela propria (Anexo
| ao Regulamento) onde ir&o constar os tipos de AF ILIADOS e os valores das contribuicdes mensais
de cada tipo, a critério do Conselho Diretor.
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CNPJ: 04.947.936/0001-85
www.abmi.com.br




Pégina Protocolo n° 110.772 de 26/03/2025 as 09:44:36h: Documento registrado eletronicamente para fins de publicidade
000045/000139 elou eficacia contra terceiros sob n° 76.704 em 26/03/2025 e averbado no registro n°® 19.241 de 15/02/2002 neste 7°

Oficial de Registro Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Sao Paulo. Assinado digitalmente por Ariane Hevas

Martorelli - Escrevente Substituta.

Registro N°
76.704

26 /0 3 /2 02 5 Oficial Estado Secretaria Fazenda Reg. Civil T. Justica M. Piiblico 1SS Condugao Despesas Total
R$ 1.083.11 R$ 30717 RS 210,31 R$ 5743 R$ 74.15 R$51.49 RS 22,69 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 1.806,35

ABMI ASSOC
BRASILEIRA DA
INDEPENDENTE

CAPITULO XIV - DA DISSOLUGAO
Art. 35 - A ABMI podera der dissolvida por deliberagéo da Assembleia Geral Extraordinaria.

Paragrafo Gnico - Deliberada a dissolugdo, a Assembleia geral nomeara um liquidante, o qual
promovera o levantamento do ativo da ABMI e o pagamento de seu passivo, destinando a associagbes
congéneres o patrimonio liquido remanescente na forma da lei.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 36 - Nos termos do disposto no Cédigo de Etica, Conduta e Integridade da ABMI, é vedada a
contratagéo de fornecedores ou prestadores de servigos direta ou indiretamente ligados aos membros
do Conselho Diretor, Diretoria Executiva e Conselho Fiscal em exercicio, assim entendidos como
pessoas fisicas ou juridicas cujos socios sejam os proprios membros supramencionados ou seus
respectivos parentes em linha reta, por vinculo de consanguinidade ou afinidade, em primeiro grau
(ascendentes, descendentes, conjuges, companheiros etc.) ou com os quais tais membros tenham
interesses comerciais na contratagio ou mantenham relagdes de intermediacéo de servigos.

Art. 37 - A ABMI podera, por votos da maioria qualificada de seus membros abrir sucursais em outras
cidades do territério nacional.

Art. 38 — Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor ad referendum
em Assembleia Geral.

S&o Paulo, 17 de abril de 2024.
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